
 

  1

 

 

PREMIO DI PRIMO INSEDIAMENTO PER GIOVANI AGRICOLTORI IN PUGLIA 

 

Con Determinazione dell’Autorità di Gestione del PSR 2014‐2020 n. 248 del 25/07/2016  (Burp n. 87 del 

28/07/2016),  è  stato  pubblicato  l’Avviso  della  Sottomisura  6.1  «Aiuto  all’avviamento  di  imprese  per  i 

giovani agricoltori» e altre Sottomisure comprese nel «Pacchetto Giovani». 

È  il primo  intervento del PSR 2014‐2020, che sostiene  l’accesso all’imprenditoria  in agricoltura da parte di 

donne e uomini di età compresa tra i 18 e i 40 anni, con una dotazione finanziaria complessiva di 40 milioni 

di euro. 

L’erogazione del premio di primo insediamento varia da 40 a 55 mila euro:  

 per  i  giovani  che  si  insediano  in un’azienda preesistente  il  sostegno è  compreso  tra  i 40 mila  (zone 

ordinarie) e i 45 mila euro (zone svantaggiate e aree C e D);  

 per  i  giovani,  invece,  che  costituiscono ex novo un’impresa  agricola  il  contributo è di 50 mila  (zone 

ordinarie) o 55 mila euro (zone svantaggiate ed aree C e D).  

 

L’erogazione del premi è vincolata all’adesione  (obbligatoria) alle Operazioni 4.1.B del PSR  (Sostegno per 

investimenti materiali e immateriali realizzati da giovani agricoltori che si insediano per la prima volta con il 

sostegno della Misura 6.1) e/o Misura 6.4 ("Investimenti nella creazione e nello sviluppo di attività extra‐

agricole). 
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BENEFICIARI E SETTORI DI ATTIVITA’ 

 

Possono  presentare  istanza  di  agevolazioni  le  persone  che  alla  data  di  presentazione  della Domanda  di 

Sostegno (DdS) presentano i seguenti requisiti: 

• età compresa tra 18 anni compiuti e 40 anni non ancora compiuti; 

• possesso di adeguate qualifiche e competenze professionali; 

• insediamento per la prima volta in un’azienda agricola in qualità di capo azienda, ovvero di titolare 

o contitolare dell’impresa agricola; 

• assunzione per la prima volta della responsabilità civile e fiscale di una impresa agricola; 

e/o che si impegnano a: 

• presentare un piano aziendale (Business Plan) per lo sviluppo dell’attività agricola; 

• acquisire, entro 36 mesi dalla data di  adozione dell’atto di  concessione degli  aiuti  il possesso di 

adeguate  qualifiche  e  competenze  professionali,  qualora  non  possedute  al  momento  di 

presentazione della DdS; 

• diventare “agricoltore in attività” entro 18 mesi dalla data di insediamento. 

• svolgere attività di  impresa agricola per almeno cinque anni dalla data di adozione della decisione 

individuale di concedere il sostegno all’insediamento. 

 
 

INIZIATIVE AGEVOLABILI E SPESE AMMISSIBILI 

Le iniziative agevolabili devono riguardare  

1. la costruzione ex‐novo e l’ammodernamento di fabbricati rurali da utilizzare a fini produttivi agricoli e 

zootecnici; 

2. l’acquisto (o il leasing con patto di acquisto) di macchinari nuovi e attrezzature, compresi i programmi 

informatici, fino al valore di mercato del bene che favoriscono: 

a. l’aumento della produttività; 
b. la razionalizzazione e la riduzione dei costi; 
c. la riduzione del consumo energetico; 
d. la produzione di energia da fonti rinnovabili ad esclusivo uso aziendale; 
e. il miglioramento dell’efficienza e/o la riduzione delle quantità nell’uso di fertilizzanti e/o fitofarmaci. 

3. strutture aziendali di stoccaggio biomasse; 

4. investimenti per migliorare l’efficienza energetica degli edifici rurali produttivi agricoli; 

5. impianti di colture arboree; 

6. impianti, macchine e attrezzature  innovativi che favoriscono  il miglioramento dell’efficienza  irrigua e 

l’ottimizzazione dell’uso della risorsa irrigua; 

7. interventi relativi alla realizzazione di reti distributive che consentano un risparmio e un miglioramento 

dell’efficienza dei sistemi di distribuzione e alla realizzazione di invasi di raccolta di acqua piovana di 

dimensione inferiore ai 250.000 mc., al fine di incrementare la disponibilità di risorsa idrica nei periodi 

di scarsità e di maggior emungimento per ridurre la pressione sulle acque di falda; 

8. l’acquisto di  terreni  agricoli per un massimo del 10% della  spesa  totale  ammissibile dell’operazione 

considerata; 

9. le strutture di stoccaggio dei prodotti agricoli; 

10. impianti, macchine e attrezzature innovativi per gli investimenti in filiera corta; 

11. investimenti finalizzati al rispetto dei requisiti dell’Unione (investimenti finalizzati al rispetto di requisiti 

di nuova introduzione, per un periodo massimo di 12 mesi dalla data in cui diventano obbligatori); 

12. se collegate alle voci di spesa suddette, sono inoltre ammissibili le spese generali nel limite del 12%. 
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MODALITÀ DI INSEDIAMENTO E PREMI PLURIMI 

 
L’insediamento del giovane può avvenire come: 

• titolare di impresa individuale; 

• contitolare di società agricola di persone o socio di cooperativa agricola di conduzione; 

• amministratore unico di società di capitale. 

 

CARATTERISTICHE DELL’AZIENDA OGGETTO DI INSEDIAMENTO E VOLUME DI INVESTIMENTI 

L’azienda oggetto di insediamento deve avere una Produzione Standard Totale (PST): 

 non inferiore ad € 18.000,00 (soglia minima); 

 non superiore ad € 300.000,00 (soglia massima). 

Tale condizione deve risultare dal Piano Aziendale (situazione ex‐ante) presentato a corredo della DdS.  

Nel caso di premio plurimo,  la soglia minima di accesso per  l’insediamento nell’ambito della società sarà 

pari alla soglia minima (€ 18.000,00) moltiplicata per il numero dei richiedenti premio (fino a massimo 3). 

 
Il  limite  minimo  del  volume  degli  investimenti  previsti  nel  piano  aziendale  è  di  €  30.000,00  sia  per 

l’operazione 4.1.B (“Sostegno per gli investimenti materiali e immateriali realizzati da giovani agricoltori che 

si  insediano per  la prima volta con  il sostegno della Misura 6.1”) che per  la sottomisura 6.4 (Investimenti 

nella creazione e nello sviluppo di attività extra‐agricole).  

Nel caso di insediamenti plurimi tale limite si intende per ogni giovane richiedente il premio. 

Il  limite massimo  del  volume  degli  investimenti  previsti  nel  piano  aziendale  è  di  €  1.000.000,00  per  la 

operazione 4.1.B e di € 400.000,00 per la sottomisura 6.4. 

Per la sottomisura 6.4 si applica il regime de minimis di cui al Regolamento UE n.1407/2014 e, pertanto, il 

beneficiario non potrà usufruire di un contributo pubblico maggiore di € 200.000,00 nel periodo di tre anni. 

 
TERMINI DI PRESENTAZIONE DOMANDE 

I Giovani che intendono presentare Domanda devono effettuare cronologicamente le seguenti operazioni: 

1) costituire  il  fascicolo aziendale di sola anagrafica nel portale SIAN  (www.sian.it) per  il tramite dei 

Centri di Assistenza Agricola (CAA) autorizzati dall’AGEA (riportati sul sito www.agea.gov.it) 

oppure, aggiornare il proprio fascicolo aziendale qualora il richiedente abbia già avviato l’attività di 

impresa agricola nei 12 mesi precedenti la presentazione della DdS. 

2) redigere, esclusivamente per via telematica e tramite tecnico agricolo abilitato, il piano aziendale.  
3) compilare,  stampare  e  rilasciare  nel  portale  SIAN  la  DdS,  caratterizzata  dal  profilo  Ente:  SPA 

Bari/Brindisi/Foggia/Lecce/Taranto (in base alla competenza territoriale);  
4) Inviare esclusivamente all’indirizzo PEC giovaniagricoltori.psr@pec.rupar.puglia.it entro e non oltre 

le ore 12,00 del 22/11/2016 la DdS, debitamente firmata e compilata in ogni sua parte, corredata 
obbligatoriamente della seguente documentazione: 
a) copia del documento di identità in corso di validità del richiedente 
b) copia del Piano Aziendale con dichiarazione sostitutiva di atto notorio timbrata e firmata dal 
tecnico incaricato; 
c) attestazione invio telematico del Piano Aziendale. 

I  termini di operatività del portale SIAN sono  fissati alla data del 05/09/2016  (termine  iniziale) e alle ore 
24,00 del giorno 15/11/2016 (termine finale).  
 

Per ulteriori informazioni: giorgiocaraccioloconsulting@gmail.com  


